《       》课程教学大纲	Comment by 懋懋: 备注：各教学单位可结合部门和专业特点，组织教学系部（教研室）、教学委员会等相关教师在此模板基础上，共同拟定本部门的统一模板（原则上同一教学单位采用的模板应形式统一）。
课程编号： 
[bookmark: OLE_LINK4][bookmark: OLE_LINK3]课程名称（总学分）：      
总学习负荷：          课内总学时：        自主学习学时：
课内实验/实践/上机学时： **/**/**
先修课或必备知识/能力：
（一）说明部分
1. 课程性质
2. 教学目标（含课程思政目标）
课程目标要求从知识、能力、素养三个层次体现。如掌握/理解...的知识/原理。训练/提高学生...的能力。培养...的观念/树立...的理念。同时结合专业培养目标和毕业要求对课程思政目标进行描述。参加工程认证/审核评估等专业按相关要求对照支撑毕业要求指标点确定课程目标。
3. 教学内容及教学要求
4. 教学重难点
5. 教学方法与手段	Comment by 微软用户: 此部分内容需要对自主学习加以说明
如：采用……………教学方法，通过课前学习、课中多媒体理论精讲/案例分析讨论/翻转课堂……………以及课后以学生自主学习为主、教师辅导为辅，完成…………，将线上线下、课内课外相结合，提高学生自主学习主动性，实现理论和实践教学一体化，达到…………等应用能力的培养和课程思政目标的实现等课程目标。
6. 教材及主要参考书
[序号]作者（多个作者以逗号隔开）．书名．出版社所在地：出版社名称．出版年月　　
7. 其它	Comment by 微软用户: 对整个模块/课程自主学习的设计与安排作简单描述

8.考核方案
总评成绩(100%)=期末考核成绩(  %)+过程考核成绩(  %)+自主学习考核成绩(  %)+学习笔记成绩(  %)
（二）正文部分
第一章   XXXXXX
一、教学要求
了解……；理解……；掌握……；培养…… 
二、教学内容
第一节 XXX XXX
知识要点：XXX XXX XXX ……
第二节 XXX XXX
知识要点：XXX XXX XXX ……
……
三、本章学时数

第2章 XXXXXX
一、教学要求
了解……；理解……；掌握……；培养…… 
二、教学内容
第一节 XXX XXX
知识要点：XXX XXX XXX ……
第二节 XXX XXX
知识要点：XXX XXX XXX ……
　       ……
三、本章学时数
……


[bookmark: _GoBack]授课教师（签字）：       专业负责人（签字）：       系主任（签字）：
年  月  日                 年  月  日             年  月  日



《       》实验教学大纲

课程编号：   
课程名称（实验学分）：                    
课内实验学时：           学习负荷：        自主学习学时：

一、 实验课程性质、任务与教学目标
说明本实验课在专业及课程中的地位、作用及任务与目的。结合专业培养目标和毕业要求确定课程思政目标，并进行描述。
二、 所依据的课程基本理论
简要说明本实验课基于的理论基础。
三、实验类型与要求

说明：1、实验类型：演示型、验证型、设计型、研究型、创新型或综合型等；
          2、实验要求：必修、限选、任选。
四、每组人数与实验学时数
五、考核方式与评分办法
考核成绩（100%）=实验预习*  %+实验过程表现*  %+实验报告*  %+实验测试*  %+自主学习考核*  %+答辩成绩*  %（根据课程特点自行选择/设计）
简要说明本实验所采用或建议使用的判分方法和评分标准等。
六、配套实验教材或实验指导书
[序号]作者（多个作者以逗号隔开）．书名．出版社所在地：出版社名称．出版年月
七、实验报告格式和要求（可另附说明）　　
八、其它	Comment by 微软用户: 对自主学习的设计与安排作简单描述


授课教师（签字）：       专业负责人（签字）：       系主任（签字）：
年  月  日                 年  月  日             年  月  日

《       》课程设计教学大纲
课程编号：   
课程名称：              
教学周数：               总学分：    总学习负荷：             
一、课程设计的性质、任务与目的
说明本课程设计性质、任务与目的，以及本实践环节体现的能力目标、素养目标和课程思政目标。  
二、课程设计的基本理论
扼要说明其基本理论。
三、课程设计的教学方式与基本要求
1. 教学方式：
2. 基本要求：
四、课程设计的内容
五、考核方式与评分办法
1. 考核方式：
2. 评分办法：
六、课程设计的配套教材及参考资料
[序号]作者（多个作者以逗号隔开）．书名．出版社所在地：出版社名称．出版年月
七、课程设计报告格式和要求（可另附说明）　

八、其它



授课教师（签字）：       专业负责人（签字）：       系主任（签字）：
年  月  日                 年  月  日             年  月  日
